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MVO-Beleid Cailin Partners

Voor Cailin Partners is Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen ‘werken aan een
verduurzaming van de samenleving’. Dat omvat intern en extern gerichte onderdelen.

De belangrijkste MVO-thema’s waar wij voor kiezen, zijn:
- Maatschappelijk betrokken ondernemen
- Duurzaam personeelsbeleid/ mobiliteit
- Duurzaam inkopen

In termen van People, Planet, Profit staan we voor:

¢ expliciete bevordering van de persoonlijke ontwikkeling van medewerkers.

¢ stimuleren van maatschappelijke betrokkenheid door o.a. inzet voor NGO’s.

e Cailin Partners heeft geen kantoorlocatie, maar werkt al jaren volgens de methodiek
van Het Nieuwe Werken: thuis werken, of bij de klant, of incidenteel op één van de
vele beschikbare overleglocaties in het land.

e Zo nu en dan gratis, of tegen gereduceerd tarief diensten verrichten voor NGO'’s.

¢ OV reizen als uitgangspunt; OV-fietsgebruik is een mogelijkheid die hier
vanzelfsprekend aan gekoppeld wordt en door het bedrijf wordt gefaciliteerd.

¢ duurzaam inkopen: FSC-papier, catering met biologische en fairtrade producten,
efficiént printen.

™

¢ investering in kennisontwikkeling/kennisdeling en de ontwikkeling van instrumenten
ten behoeve van ‘duurzaamheid in de praktijk’.
e participatie in kennisnetwerken, zoals VVM, NOK, Groen in de Kinderopvang.
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